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Remdamasis Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy jstatymo 65 straipsnio 8 dalimi ir
Klaipédos universiteto Statuto 82 straipsniu, Senatasnutaria:
1. Patvirtinti Sias déstytojy praktiky pareigybes Universitete:
1.1. Partnerystés profesorius,
1.2. Partnerystés docentas.
2. Patvirtinti Klaipédos universiteto Partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento
pareigybiy suteikimo nuostatus (pridedama).
3. Laikyti negaliojanciu 2019 m. spalio 3 d. nutarimg Nr. 11-5 ,,D¢l partnerystés profesoriaus ir
partnerystés docento pareigybiy nuostaty patvirtinimo*.

Senato pirmininkas prof. dr. Vaidutis Laurénas



PATVIRTINTA
Klaipédos universiteto Senato 2025 m. geguzés 8 d.
nutarimu Nr. 11-56

PARTNERYSTES PROFESORIAUS IR PARTNERYSTES DOCENTO PAREIGYBIU
SUTEIKIMO NUOSTATAI

I dalis. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigybiy suteikimo nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigybiy suteikimo
salygas ir procediirg Klaipédos universitete (toliau — Universitetas).

2. Partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigybés yra skirtos skatinti socialinius ir
verslo partnerius reikSmingai prisidéti prie Universiteto mokslo ir studijy plétros, garsinti
Universiteto varda.

3. Senatas tvirtina Sias déstytojy praktiky pareigybes Universitete:

3.1. Partnerystés profesorius;

3.2. Partnerystés docentas.

4. Uzimti partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigas kvieciami kity Lietuvos ar
uzsienio institucijy darbuotojai arba individualiai dirbantys asmenys, kurie turi motyvacija ir
potencialo reikSmingai prisidéti prie Universiteto mokslo ir studijy plétros, ir atitinka $iuose
Nuostatuose numatytus kvalifikacinius reikalavimus.

5. Partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigoms uzimti néra skelbiamas viesas
konkursas, Sias pareigas asmenys uzima be konkurso.

6. Rektorius turi teise¢ priimti sprendimg dél kvieCiamy | partnerystés profesoriaus ir
partnerystés docento pareigas asmeny atitikimo Siy Nuostaty 9 ir 10 punktuose numatytiems
kvalifikaciniams reikalavimams taikymo i$im¢iy.

7. Partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigybéms netaikomi kvalifikaciniai
reikalavimai, kurie pagal Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy jstatymag taikomi asmenims,
siekiantiems uzimti profesoriaus ar docento pareigas Universitete.

8. Partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigybés nelaikomos deéstytojy —
profesoriaus ir docento — pareigybémis, todél jy jtraukimas j Universitete vykdomas studijy
programas negali pakeisti privalomy profesoriy ir docenty déstymo normy, nustatyty studijy
procesa reglamentuojanciuose teisé€s aktuose.

Il dalis. PAREIGYBIU REIKALAVIMALI IR SKYRIMO I PAREIGAS TVARKA

9. Kuvalifikaciniai reikalavimai, taikomi partnerystés profesoriaus pareigybei:

9.1. asmuo, kvieCiamas déstyti kaip partnerystés profesorius, turi turéti mokslo daktaro
kvalifikacinj laipsnj, biiti Siuo metu dirbantis praktikas — profesionalas toje srityje, kurig déstyti
kvie¢iamas j Universitetg, ir turéti ne maziau kaip 7 metus profesinio darbo patirties savo veiklos
srityje.

10. Kvalifikaciniai reikalavimai, taikomi partnerystés docento pareigybei:

10.1. asmuo, kvieCiamas déstyti kaip partnerystés docentas, turi turéti ne zemesnj kaip
magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilygintag aukstojo mokslo kvalifikacijg, biiti Siuo metu
dirbantis praktikas — profesionalas toje srityje, kurig déstyti kvieiamas j Universiteta, ir turéti ne
maziau kaip 5 metus profesinio darbo patirties savo veiklos srityje.

11. Dekanas/direktorius, gaves teikimg i§ katedros ar jai prilyginto padalinio, pritarus
fakulteto/instituto Tarybai teikia Rektoriui asmens kandidatiirg j partnerystés profesoriaus ar
partnerystés docento pareigas.

12. Dokumentai, teikiami siekiant uzimti partnerystés profesoriaus ar partnerystés docento
pareigas:



12.1. atitinkamo padalinio dekano/direktoriaus pasiraSytas teikimas Rektoriui, kuriame
nurodoma informacija apie teikiama kandidata (vardas, pavardé, darbovieté, kurioje kandidatas
dirba, numatoma kadencijos trukmé); informacija, j kokias pareigas asmuo teikiamas;

12.2. kandidato sutikimas;

12.3. kandidato gyvenimo aprasymas (Curriculum vitae).

I11 dalis. IDARBINIMO TVARKA

13. ] partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigas asmenys jdarbinami Rektoriaus
sprendimu be konkurso, sudarant terminuota darbo sutartj ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui.
Partnerystés profesorius, partnerystés docentas gali dalyvauti Universiteto veiklose ir
savanoriskos veiklos pagrindu pagal savanoriskos veiklos sutart].

14. Partnerystés profesoriaus, partnerystés docento pareigybiy darbo uzmokestis (iSskyrus
atvejus, kai su partnerystés profesoriumi ar partnerystés docentu sudaryta savanorisko darbo
sutartis) nustatomas darbo sutartyje atsizvelgiant j déstymo ar tyrimy veiklos krtivj (valandinis
arba etato dalimi); partnerystés profesoriaus ir partnerystés docento pareigybéms taikomos
pedagoginio darbo normos ir jy apskaita. Partnerystés profesoriaus ar partnerystés docento darbo
kriivis numatomas su juo sudaromoje darbo arba savanoriskos veiklos sutartyje. Nustatant
partnerystés profesoriaus ir partnerystés déstytojo darbo kriivj taikomas Senato patvirtintos
pedagoginio darbo normy ir apskaitos tvarkos apraSe numatytas kontaktinio darbo krivio
valandy skaiciavimas.

15. Pasibaigus darbo ar savanoriskos veiklos sutar¢iai, ji gali biiti pratgsiama neribotg karty
skaiCiy taikant tg pacig procediira.

IV dalis. TEISES IR PAREIGOS

16. Partnerystés profesorius ir partnerystés docentas turi Sias teises ir pareigas:

16.1. atsakingai naudotis Universiteto infrastruktiira;

16.2. mokslinése publikacijose nurodyti Universiteta, jei publikacija parengta naudojantis
Universiteto infrastruktira ar dalyvaujant Universiteto mokslingje ir (ar) pedagogingje veikloje;
16.3. laikytis Universiteto Akademinés etikos kodekso ir kity Universiteto vidaus teisés akty
reikalavimy;

16.4. teikti Universitetui aktualig informacija apie partnerystés profesoriaus arba partnerystés
docento atliekamus mokslinius tyrimus;

16.5. partnerystés profesoriui ir partnerystés docentui asmens pageidavimu gali bati suteikiama
darbo vieta Universitete ir elektroninio pasto adresas su Universiteto paskyra;

16.6. turi kitas teisés aktuose nustatytas teises ir pareigas.

17. Sutartis, sudarytas su partnerystés profesoriumi ar partnerystés docentu gali Dbiiti
nutraukiama $iais pagrindais:

17.1. jeigu partnerystés profesoriaus ar partnerystés docento pareigas uzimantis asmuo pazeidzia
Siy Nuostaty 16.1 — 16.4 punkto nuostatas;

17.2. asmens prasymu;

17.3. pasibaigus sutarties terminui;

17.4. kitais teisés aktuose nustatytais pagrindais.

V dalis. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Gincai, kylantys dél $iy Nuostaty tinkamo jgyvendinimo ir taikymo sprendziami
Universiteto nustatyta darbo gincy nagrinéjimo tvarka.
19. Nuostatai kei¢iami, naikinami Senato nutarimu.




